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Or, depuis le 1% janvier 2022, le cadre d’emplois des auxiliaires de puéricultures relevant de la filiere
médico-sociale classé auparavant en catégorie C est devenu un cadre d’emplois de catégorie B.

Par ailleurs, a la méme date, le cadre d’emplois des aides-soignants, relevant de la catégorie B et de
la filiere médico-sociale a été créé.

Afin de prendre en compte ces changements, il est nécessaire d’adopter une nouvelle délibération
apreés 'avis du Comité Social Territorial rendu le 30 juin 2023.

Considérant que cette mise a jour est sans incidence sur les ratios promu-promouvables pour les
grades concernés,

Aprés avoir entendu le rapporteur,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le décret n°2021-1881 du 29 décembre 2021 portant statut particulier du cadre d’emplois des
aides-soignants territoriaux,

Vu le décret n°2018-1882 du 29 décembre 2021 portant statut particulier du cadre d’emplois des
auxiliaires de puéricultures,

Vu les statuts de la Communauté d’Agglomération de Saintes annexés a U'arrété préfectoral du 9
janvier 2023,

Vu la délibération n°2017-59 du Conseil Communautaire en date du 13 avril 2017 relative aux taux de
promotion pour les avancements de grade (ratio « promu-promouvables »)

Vu la délibération n°2019-94 du 23 mai 2019 relative aux taux de promotion pour les avancements de
grade (ratio « promu-promouvables »),

Vu l'avis du Comité Social Territorial du 30 juin 2023,
Considérant que le cadre d’emplois d’auxiliaire de puériculture, de la filiére médico-sociale,
précédemment classés en catégorie B, bénéficient d’un classement en catégorie B depuis le 1¢" janvier

2022,

Considérant que le cadre d’emplois d’aides-soignants, relevant de la catégorie B de la filiére médico-
sociale a été créé a compter du 1¢ janvier 2022,

Considérant que, pour mémoire, si le nombre de « promus/promouvables » calculé en fonction des
ratios figurant au tableau ci-annexé n’est pas un nombre entier, ce nombre sera arrondi a U'entier
supérieur,

Considérant que dans le cadre de la procédure d’avancement de grade au titre de Uannée 2023, il
convient de prendre en compte ces dispositions,

Il est proposé au Conseil Communautaire :

- d’approuver les taux d’avancement de grade, selon le tableau ci-annexé.

Le Conseil Communautaire, apres en avoir délibéré,

ADOPTE a l'unanimité l"ensemble de cette proposition par :
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Catégorie B
Rédacteur concours ou promotion interne | Non concerné
é Rédacteur principal de 2éme classe concours ou promation interne | Non concerné
g Rédacteur principal de 2éme classe avancement 30%
L;' Rédacteur principal de 1ére classe avancement 30%
E Catégorie A
E Attaché concours ou promotion interne | Non concerné
% é Attaché principal avancement 30%
9( % Attaché hors classe avancement 30%
Directeur (en voie d'extinction) Non concerné
% Administrateur concours ou promotion interne | Non concerné
fg Administrateur hors classe avancement 30%
§ Administrateur général avancement 30%
Catégorie C
c Adjoint d'animation C1 sans concours Non concerné
% Adjoint d'animation principal de 2éme classe C2 concours Non concerné
é Adjoint d'animation principal de 2éme classe Cc2 avancement avec examen 100%
@
5 § Adjoint d'animation principal de 2éme classe C2 avancement sans examen 50%
}é © Adjoint d'animation principal de 1ére classe C3 avancement 30%
= Catégorie B
< Animateur concours ou promotion interne | Non concerné
é Animateur principal de 2éme classe concours ou promotion interne | Non concerné
% Animateur principal de 2éme classe avancement 30%
Animateur principal de 1ére classe avancement 30%
Catégorie C
= ATSEM principal de 2éme classe Cc2 concours Non concerné
L E ATSEM principal de 1ére classe C3 avancement 30%
2 Agent social C1 sans concours Non concerné
§ g Agent social principal de 2éme classe C2 concours Non concerné
Cl) g Agent social principal de 2éme classe C2 avancement avec examen 100%
% % Agent social principal de 2éme classe C2 avancement sans examen 50%
% Agent social principal de 1ére classe C3 avancement 30%
g § Auxiliaire de soins principal de 2éme classe Cc2 concours Non concerné
T% é Auxiliaire de soins principal de 1ére classe C3 avancement 30%
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ou o Puéricultrice de classe normale concours Non concerné
% % ;g Puéricultrice de classe supérieure avancement 30%
UEJ 8 a Puéricultrice hors classe avancement 30%
Catégorie C
Opérateur des APS C1 (en voie d'extinction) Non concerné
é ‘é’ Opérateur qualifié des APS Cc2 concours Non concerné
§§ Opérateur qualifié des APS c2 avancement 30%
Opérateur principal des APS C3 avancement 30%
L Catégorie B
E Educateur des APS concours ou promotion interne | Non concerné
go_ g g Educateur principal des APS de 2éme classe concours ou promotion interne | Non concerné
@ 0 § Educateur principal des APS de 2éme classe avancement 30%
Educateur principal des APS de 1ére classe avancement 30%
Catégorie A
§ g Conseiller des APS concours ou promotion interne | Non concerné
g § Conseiller principal des APS avancement 30%
Catégorie C
w o Adjoint du patrimoine C1 sans concours Non concerné
E g Adjoint du patrimoine principal de 2éme classe C2 concours Non concerné
% ;j Adjoint du patrimoine principal de 2éme classe c2 avancement avec examen 100%
g ‘é Adjoint du patrimoine principal de 2éme classe C2 avancement sans examen 50%
© B Adjoint du patrimoine principal de 1ére classe C3 avancement 30%
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