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Afin de pallier cette situation et permettre une gestion quotidienne efficace, il est proposé de
recruter un responsable déchetteries-rotations-apport volontaire a temps complet.

2°/ Depuis plusieurs années, la Régie des déchets est face a des difficultés dans son organisation et
sa gestion de U'activité dues :
- aun encadrement intermédiaire en sous-effectif,
- a une surcharge de taches administratives des responsables de service au détriment de
leur réle d’encadrement et de leur présence sur le terrain,
- aun besoin fort d’encadrement de proximité quotidien lié a l'activité et !’organisation
de la Régie des déchets.

Afin de remédier a ces problématiques et permettre une gestion quotidienne efficace, il est proposé
de créer un poste et de recruter un responsable du service collecte a temps complet.

3°/ Suite a la vacance d’un poste de chauffeur poids-lourds dédiés aux rotations de caissons de

déchetteries (mobilité interne d’un agent vers le siége de la Communauté d’Adglomération de
Saintes), il est nécessaire de recruter un agent chauffeur-polybenne a temps complet.

Les 3 agents recrutés sur ces différents postes seront sous contrat de droit privé a durée indéterminée
(statut SPIC) a temps complet et seront régis par la convention collectivité nationale des activités du
déchet.

Leur rémunération sera celle prévue par les « accords salaires » de la profession, sur la base de la
valeur mensuelle du point fixée a 17,84 euros depuis le 1¢" juin 2023 (17,84 euros x coefficient
correspondant a l'emploi exercé).

Apreés avoir entendu le rapporteur,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code du Travail,

Vu la Convention Collective Nationale des Activités du Déchet,

Vu les statuts de la Communauté d’Agglomération de Saintes annexés a Uarrété préfectoral du 31
octobre 2023,

Vu les avis favorables du Conseil d’Exploitation de la Régie des déchets en date du 26 septembre 2023,
Considérant la nécessité, pour les besoins de la régie, de recruter un responsable déchetteries-
rotations-apport volontaire et un agent chauffeur-polybenne et de créer un poste et recruter un

responsable collecte,

Considérant les crédits prévus au budget annexe de la régie des déchets 2023, chapitre 012,

Il est proposé au Conseil Communautaire :
- de procéder a la création d’un poste de responsable du service collecte a temps complet.

- de procéder au recrutement de trois agents sous contrat de droit privé a durée indéterminée,
conformément aux éléments mentionnés ci-dessus.

- d’autoriser Monsieur le Président, ou son représentant en charge des Ressources Humaines et du
Dialogue Social et de l’Administration générale a signer tout document a cet effet.
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